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Priloga 2: Izjava 0 neodvisnosti

IZJAVA O NEODVISNOSTIIN O ODSOTNOSTI NASPROTJA INTERESOV CLANA NADZORNEGA
SVETA/KOMISIJE NADZORNEGA SVETADRUZBE __ 4

Podpisani(-a) __P_Qlona Pergar Guzaj se s to izjavo o neodvisnosti skladno s priporocilom
6.15.1 Kodeksa korporativnega upravljanja druzb s kapitalsko nalozbo drzave (v nadaljevaniju: KKUDD), in upo-
Stevaje definicijo odvisnosti oziroma neodvisnosti iz KKUDD, izrekam o svoji (ne)odvisnosti, in sicer glede na
obstoj okolisCin iz Priloge 1 KKUDD ter glede na obstoj morebitnih drugih okoliigin v zvezi s svojo funkcijo
clana nadzornega sveta/komisije nadzornega sveta druzbe Hit d.d i

lzrekam se o posameznih okolis¢inah, ki lahko vodijo v nasprotje interesov v zvezi z opravijanjem funkcije ¢la-
na nadzornega sveta v konkretni druzbi, kot sledi v nadaljevanju (prosimo oznaite, ali trditev dr¥i ali ne dr3i):

a)

b)

c)

e
~

Ne opravljam funkcije izvrSnega direktorja ali ¢lana uprave/poslovodstva druzbe ali povezane druibe in
nisem opravljal(-a) taksne funkcije v zadnjih petih letih.

DRZI NE DRZI

a

Nisem zaposlen(-a) v druzbi ali povezani druZbi in nisem bil(-a) na tak3nem poloZaju v zadnjih dveh letih.3

DRZI NE DRZI

()

Ne prejemam vejih dodatnih prejemkov iz druZbe ali povezane druzbe, razen placila, ki ga prejemam kot
Clan(-ica)/predsednik(-ca) nadzornega sveta ali €lan(-ica)/predsednik(-ca) komisije nadzornega sveta.
Pod tak3ne dodatne prejemke se 3teje tudi kakrina koli udeleZba pri delniSkih opcijah ali kakrsnih koli
drugih placnih shemah, povezanih z uspe$nostjo; ti prejemki ne pokrivajo nesprejemljivih zneskov na-
domestil v okviru shem upokojevanja (vklju¢no z odloZenim nadomestilom) za prejnje storitve v drubi
(pod pogojem, da takino nadomestilo ni na noben naéin odvisno od nadaljevanja dela).

DRZI NE DRZI

®

Nisem vecinski(-a) delnicar(-ka) /druZbenik(-ca) in tudi ne zastopam vefinskega/vecinskih delnicarjev/
druzbenikov (nadzor se dolo€i s sklicevanjem na primere iz Elena 1(1) Direktive Sveta 83/349/EGS ().

DRZI NE DRZ

9

4

Izjava se smiselno uporablja tudi za Zlane upravnega odbora.

Ce je vas odgovor pod tocko »TRDITEV NE DRZI« a gre vvasem primeru za izjemo: »razen v primeru, & €lan nadzornega sveta ni vigji
kader in je bil izvoljen v upravni odbor ali nadzorni svet v okviru sistema delavskega pradstavnistva, ki ga priznava zakon, in hkrati
zagotavlja ustrezno zascito pred nezakonitim odpustom ter drugimi oblikami nepraviénega ravnanja« oznacite odgavor »TRDITEV
DRZ1« in v nadaljevanju podajte pojasnilo.
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d)  ZdruZbo alipovezano druzbo nimam oziroma v zadnjem letu nisem imel(-a) pomembnih poslovnih stikov
tako neposredno kot tudi ne kot partner, detni¢ar, druzbenik, direktor ali vodilni delavec osebe, ki ima
tak odnos. Paslovni stiki vkljucujejo polozaj dobavitelja blaga ali storitev (vklju¢no s finan&nimi, prav-
nimi, svetovalnimi ali posvetovalnimi storitvami), poloZaj pomembne stranke in poloZaj organizacij, ki
prejemajo vecje prispevke od druzbe ali od njene skupine.

DRZI NE DRZI

e)  Nisem in tudi v zadnjih treh letih nisem bil(-a) partner{-ica) ali usluzbenec (usluzbenka) sedanjega ali

nekdanjega zunanjega revizorja v druZbi ali z zunanjim revizorjem povezane druibe.
DRZI NE DRZI

f)  Nisem izvrsni(-a) direktor(-ica) ali élan(-ica) uprave/poslovodstva druge druzbe, v kateri je izvréni direk-
tor ali Clan uprave/poslovodstva druzbe Elan nadzornega sveta. Prav tako nisem kako drugace pove-
zan(-a) z izvr$nimi direktorji oziroma €lani uprave/poslovodstva preko sodelovanja v drugih druzbah ali
organih.

DRZI NE DRZI

g)  Vnadzornem svetu nisem vec kot tri mandate (ali ve¢ kot 12 let, kadar statut druzbe dolo¢a za mandat
manj kot 5tiri leta).

DRZ| NE DRZI

h)  Nisem bliznji druzinski ¢lan Elanov uprave/poslovodstva ali oseb, ki so v polozajih, omenjenih v togkah
oda)dog).

@ NE DRZI
i) Nisem ¢lan SirSega poslovodstva povezane druzbe.
DRI NE DRZ|
j)  Nisem sodeloval pri sestavljanju vsebine predloga letnega poroila druzbe.
DRZ| NE DRZI

k) Nisem preko druzbe/druge pravne osebe/s. p./ svoje redne zaposlitve (delodajalca) v kakr§nemkoli po-

slovnem ali konkurengnem odnosu z druzbo.s
DRZI : NE DRZI
6 V primeru da ste izbrali odgovor »TRDITEV NE DRZI«, v nadaljevanju izjave navedite tudi naslednje podatke o pravnem poslu: vrsta

pogodbe, datum sklenitve, trajanje pogodbe, nosilci pogodbe (fizi€ne osebe), vrednost pogodbe, izvrena pladila na osnovite pogod-
be, podatki o Stevilki racuna in banki pogodbene stranke, odgovorne osebe pogodbene stranke, datum odobritve pravnega posla na
nadzornem svetu druzbe
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Nisem ¢lan organa nadzora v konkurenéni druzbi.’

DRZI NE DRZI

Nimam poslovnih razmerij z druzbo ali z njo povezano druzbo (neposredno ali posredno preko povezanih
oseb - kot povezane osebe se Stejejo oZji druZinski ¢lani, delodajalec, druge kapitalsko ali upravijavsko
ali kako drugade z mano povezane osebe).®

@ NE DRZI

Nisem kako drugace ekonomsko ali osebno povezan z druzbo ali njenim poslovodstvom,

DRZI NE DR7}

Ne obstajajo druge okoliSCine, ki bi me spravljale v poloZaj odvisnosti.

DRZI NE DRZI

Prosimo, da dodatno obrazloZite okolidCine, e ste pri odgovorih pod to¢kami b), k), 1), m) ali o) odgovorili z
»NE DRZl:

7

V primery, da je vas odgovor »TRDITEV NE DRZI«: 1. v nadaljevanju izjave navedite firmo konkurenéne druibe, njeno pretezno dejav-
nostter po potrebi dodajte kratko pojasnilo razloga konkurenénosti ter 2. navedite ali je druga druba v kakrdnemkoli postovnem ali
konkurenénem odnesu z druZbo, ki jo nadzorujete..

V primeru da ste izbrali odgovor »TRDITEV NE DRZi«, v nadaljevanju izjave navedite tudi naslednje podatke o pravnem poslu: vrsta
pogodbe, datum sklenitve, trajanje pogodhe, nosilci pogodbe (fiziéne osebe), vrednost pogodbe, izvriena platila na asnovi te pogad-
be, podatki o Stevilki racuna in banki pogodbene stranke, odgovorne osebe pogodbene stranke, datum odobritve pravnega posla na
nadzornem svetu druzb
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Glede na izkazane okolis¢ine, ki lahko vodijo v nasprotje interesov in podane obrazloZitve, se izrekam za:

@ neodvisnega(-0)° ¢lana(-ico) nadzornega sveta/komisije nadzornega sveta,
(Prosimo, da ustrezno obkroZite.)
@ saj vse trditve, ki so navedene zgoraj pod tockami a) do o), drzijo.
A2)  kijubtemu, da nekatere trditve, ki so navedene zgoraj pod tockami a) do o), ne dri(jo).

Ce ste obkroZili A2), potem v nadaljevanju ustrezno obkroite razlog, zakaj se navkljub obstoju okoliscin, ki
lahko vodijo v nasprotje interesov pod tockami a) do o), ne Stejete za odvisnega ¢lana (obkroZite enega ali ve¢
razlogov):

- nasprotje interesov ni trajnejSega, ampak je zgolj prehodnega (zafasnega) znacaja,

- nasprotje interesov ni relevantno glede na vrsto in 3tevilénost ravnanj in odlocitev, na katere se (lahko)
nanasa nasprotje interesov,

- nasprotje interesov ni relevantno glede na verjetnost dejanske realizacije nasprotja interesov,

- nasprotje interesov ni relevantno glede na vpliv nasprotja interesov na sposobnost objektivne presoje
clana nadzornega sveta,

- nasprotje interesov ni relevantno glede na moje subjektivne lastnosti (zlasti znacaj in moje preteklo
ravnanje),

- nasprotje interesov ni relevantno, ker moja neodvisnost temelji na relevantni pravni podlagi (npr. zako-
nu, statutu druZbe - v nadaljevanju navajam ustrezen akt):

Ce ste obkroZili enega ali vet razlogov, potem tudi opisno z navedbo vseh pomembnih okoliicin oziroma
pravnih podlag pojasnite, zakaj nasprotje interesov ni trajnej$ega znacaja ali ni relevantno:

9 Odvisnost kandidata oziroma ¢lana organa nadzora druzbe s kapitalsko nalozbo driave je podana, e 50 pri temu kandidatu oziroma
¢lanu organa nadzora hkrati podani naslednji elementi odvisnosti:

1. obstajajo okoliscine, ki bi lahko vodile v nasprotje interesov, v katerih zasebni interes osebe vpliva ali ustvarja videz, da vpliva na
nepristransko apravljanje njenih nalogv druibi,

2. okolisgine, ki lahke vodijo v nasprotje interesoy, izvirajo iz osebne, poslovne ali drugaéne povezave z druzbo, upravo druzbe ali z
vsako drugo osebo/entiteto oziroma deleZnikom, ki ima praviloma druzbi nasprotujo¢ interes,
3. okolis¢ine iz prejsnjih dveh tolk so pri osebi trajnejsega (in ne zgolj prehodnega) znagaja in

4. nasprotje interesov je relevantno. Merila za presojo relevance nasprotja interesov so zlasti: vrsta in 3tevilénost ravnanj in odlogi-
tev, na katere se (lahko) nanaa nasprotje interesov, verjetnost dejanske realizacije nasprotja interesov glede na zgoraj opredeljene
okoli3¢ine in pristojnosti organa, vpliv nasprotja interesov na sposobnost objektivne presoje clana nadzornega sveta in subjekrivne
lastnosti osebe (zlasti znacaj in preteklo ravnanje osebe).

Oseba ki ni odvisna, je neodvisna.

10 Kodeks v priporoCilu 6.15.1 doloca, da lahko lan nadzornega sveta v izjavi o neodvisnosti iz priloge 2 KKUDD izkaZe, da je navkljub
obstaju okoli¢in iz oriloge 1 KKUDD neodvisen, tako da izkaze, da nasprotje interesov ni trajnejiega znataja oziroma ni relevantno.
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B) odvisnega ¢lana(-ico) nadzornega sveta/komisije nadzornega sveta.

Ce se navzlic dejstvu, da ste na vse trditve pod tockami a) do i) odgovorili pritrdilno (5TRDITEV DRZI«), izrekate
za odvisnega clana nadzornega sveta/komisije nadzornega sveta, ker vasa odvisnost temelji na relevantni
pravni podlagi (npr. zakonu, statutu druzbe), prosimo navedite, za katero pravno podlago gre (navedite akt):

DODATNO: Ne glede na to, ali se izrekate za odvisnega ali neodvisnega ¢lana nadzornega sveta/komisije nad-
zornega sveta, prosimo navedite tudi vse druge okoli$¢ine, zaradi katerih bi se lahko znali v poloZaju naspro-
tja interesov, in pojasnite stopnjo pomembnosti:

S svojim podpisom dovoljujem objavo podpisane izjave na spletnih straneh druZbe.







